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SKUPNI KADROVSKI NACRT ORGANOV DRZAVNE UPRAVE
za leto 2008

CISTOPIS

Na podlagi tretjega odstavka 44. ¢lena in 45. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, st.
63/07 — uradno precis¢eno besedilo) je Vlada Republike Slovenije na 138. redni seji dne 29.09.2007
sprejela Skupni kadrovski nacrt organov drzavne uprave za leto 2008 s sklepom st. 10002-40/2007/16
ter njegove dopolnitve na naslednjih sejah:

Sklep | Seja Datum Za organ

1 134. 15.10.2007 | MZZ-vladne sluzbe pri predsedniku Vlade RS (SVEZ)
2 145. 9.1.2008 MP — MK

3 148. 29.1.2008 MDDSZ (ZKN-SKN)

4 148. 29.1.2008 MVSZT (SKN-ZKN)

5 154. 18.3.2008 MOP-MzP

6 158. 14.2.2008 MG

7 161. 6.3.2008 MKGP

8 162. 20.3.2008 MK

9 165. 10.4.2008 MP

10 158. 15.4.2008 GS-MOP, SVEZ-MZZ
11 168. 8.5.2008 MZ

12 167. 24.6.2008 MG (SKN-ZKN)

12 178 17.7.2008 MP (UIKS)

13 242 21.7.2008 (organi drzavne uprave)
14 171 19.8.2008 | MVSZT - MZZ

15 171 MSS (SKN-ZKN)

16 172 2.9.2008 MNZ — Policija

17 181 1.10.2008 ministrstva

18 173 30.9.2008 MNZ — GS (Protokol)
19 173 30.9.2008 MK — MZZ

20 173 30.9.2008 Policija - MZZ

21 174 7.10.2008 MKGP -MZZ

22 174 7.10.2008 MO - MZ

23 175 13.10.2008 | MG (ZKN — SKN)

24 175 13.10.2008 | VLslpri predsed.V]. - MZZ
25 175 13.10.2008 | MKGP — MZ

26 259 20.10.2008 | MF

27 259 20.10.2008 | SVLR — Vl.sl.pri predsed. V1.
28 259 20.10.2008 | MO — MZZ

29 264 14.11.2008 | MOP

30 177 4.11.2008 MP - MZZ

31 177 4.11.2008 MzP — MZZ

32 177 4.11.2008 MK — MZZ

33 177 4.11.2008 MO - MZZ

34 265 18.11.2008 | SKN — ZKN in GS - MP
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S KL E P - Cistopis :

Na podlagi tretjega odstavka 44. ¢lena in 45. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, st.
32/06 — uradno precisceno besedilo) je Vlada Republike Slovenije na 138. redni seji dne 29.9.2007
sprejela  Skupni kadrovski naért organov drZavne uprave za leto 2008 s sklepom st. 10002-
40/2007/16, ki se je naknadno dopolnjeval s sklepi: §t. 10002-43/2007/5 na 134. seji z dne 15.10.2007,
st. 10002-49/2007/5 na 145. seji z dne 9.1.2008, st. 10002-2/2008/5 na 148. seji z dne 29.1.2008, st.
10002-3/2008/3 na 148. seji z dne 29.1.2008, st. 10002-7/2008/3 na 154. seji z dne 18.3.2008, st.
10002-4/2008/5 na 158. seji z dne 14.2.2008, st. 10002-5/2008/7 na 161. seji z dne 6.3.2008, st.
10002-9/2008/3 na 162. seji z dne 28.3.2008, s§t. 10002-116/2008/3 na 165. seji z dne 10.4.2008, st.
10002-13/2008/3 na 158. seji z dne 15.4.2008, st. 10002-15/2008/4 na 168. seji z dne 8.5.2008, st.
00402-1/2008/32 na 178 seji z dne 17.7.2008, §t. 10002-40/2008/26 na 242. seji z dne 21.7.2008, st.
10002-26/2008/3 na 171. seji z dne 19.8.2008, §t. 10002-27/2008/3 na 171. seji z dne 19.8.2008, st.
10002-40/2008/29 na 171. seji z dne 2. 9. 2008, st. 10002-41/2008/5 na 181. seji z dne 1. 10. 2008, st.
10002-30/2008/6 na 173. seji z dne 30. 9. 2008, st. 10002-29/2008/7 na 173. seji z dne 30. 9. 2008, st.
10002-32/2008/5 na 173 seji z dne 30. 9. 2008, st. 10002-36/2008/4 na 174 seji z dne 7. 10. 2008, st.
10002-35/2008/3 na 174 seji z dne 7. 10. 2008, §t. 10002-34/2008/7 na 175 seji z dne 13. 10. 2008, st.
10002-44/2008/3 na 175 seji z dne 13. 10. 2008, st. 10002-43/2008/3 na 175 seji z dne 13. 10. 2008,
§t. 10002-46/2008/2 na 259 seji z dne 20. 10. 2008, st. 10002-42/2008/4 na 259 seji z dne 20. 10.
2008, st. 10002-47/2008/2 na 259 seji z dne 20. 10. 2008, st. 10002-52/2008/3 na 264 seji z dne 14.
11. 2008, st. 10002-45/2008/5 na 177 seji z dne 4. 11. 2008, §t. 10002-48/2008/5 na 177 seji z dne 4.
11. 2008, st. 10002-49/2008/3 na 177 seji z dne 4. 11. 2008, §t. 10002-50/2008/3 na 177 seji z dne 4.
11. 2008, st. 10002-54/2008/2 na 265 seji z dne 18. 11. 2008

1. Dovoljeno Stevilo zaposlitev v organih drzavne uprave za 2008 je naslednje:
Dovoljeno §t. zap. z

vkljuéenimi

naknadno

sprejetimi sklepi o

Dovoljeno §t. zap. spremembah

po Sklepu V. RSz  dovoljenega Stevila

dne 29.9. 2007 zaposlitev

MINISTRSTVA, VLADNE SLUiBE, UPRAVNE ENOTE SKN 2008 SKN 2008

1 Iss

Sluzbe Vlade pri predsedniku Vlade RS 899 905

Sluzba Vlade RS za razvoj 19 19

Sluzba Vlade RS za lokalno samoupravo in regionalno

politiko 124 124

Vladne sluzbe pri gen. sek. Vlade 249 268

MINISTRSTVO ZA FINANCE 5.109 5.131

MINISTRSTVO ZA ZUNANJE ZADEVE 583 616

MINISTRSTVO ZA PRAVOSODIJE 988 1.028

MINISTRSTVO ZA GOSPODARSTVO 524 529
MINISTRSTVO ZA KMETIISTVO, GOZDARSTVO IN

PREHRANO 934 973

MINISTRSTVO ZA PROMET 399 405

MINISTRSTVO ZA OKOLIJE IN PROSTOR 1.513 1.531

MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO IN SOCIALNE
ZADEVE 322 331
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Dovoljeno §t. zap. z

vkljuc¢enimi

naknadno

sprejetimi sklepi o

Dovoljeno §t. zap. spremembah

po Sklepu VI. RSz  dovoljenega Stevila

dne 29.9. 2007 zaposlitev

MINISTRSTVA, VLADNE SLUZBE, UPRAVNE ENOTE SKN 2008 SKN 2008

1 1ss

MINISTRSTVO ZA ZDRAVIE 305 313

MINISTRSTVO ZA JAVNO UPRAVO 289 291
MINISTRSTVO ZA VISOKO SOLSTVO, ZNANOST IN

TEHNOLOGIIO 186 186

MINISTRSTVO ZA SOLSTVO IN SPORT 245 254

MINISTRSTVO ZA KULTURO 213 210

MINISTRSTVO ZA NOTRANIJE ZADEVE 407 419

MINISTRSTVO ZA OBRAMBO 1.363 1.359

Upravne enote 2.880 2.880

Skupaj 17.551 17.772

Policija * 9.644 9.636

Generalstab Slovenske vojske * ** 7.999 7.999

SKUPAJ 35.194 35.407

*Zaposlovanje v Slovenski vojski se izvaja v skladu z na¢rtom profesionalizacije Slovenske vojske, v Policiji pa v skladu s
programom prevzemanja nadzora na juzni — schengenski meji.

**V dovoljenem Stevilu zaposlenih v Slovenski vojski so zajete tudi vojaske osebe na delovnih mestih, na katerih se opravlja
vojaska sluzba skladno s 47. in 48. ¢lenom Zakona o obrambi.

V kadrovskem nacrtu so zajeti:

- funkcionarji,

- javni usluzbenci na delovnih mestih v kabinetih, vezani na osebno zaupanje
funkcionarja (72. ¢len ZJU),

- javni usluzbenci, zaposleni za nedolocen cas, tako da se posamezniki, ki delajo v dveh
organih, Stejejo v vsakem po 0,5 zaposlitve,

- javni usluzbenci, zaposleni za dolo¢en ¢as brez zaposlenih, ki nadomescajo odsotne
javne usluzbence zaradi daljSe bolniske ali porodniske odsotnosti (stroski dela so
refundirani).

2. Kadrovski naért velja za zaposlitve, ki se financirajo iz drzavnega proracuna, ne velja pa za
zaposlitve, ki se financirajo iz drugih virov (evropska sredstva, donacije, schengenski vir,
javna dela in podobno). Zaradi na¢ina zapolnjevanja schengenske kvote in nacina ¢rpanja
evropskih sredstev se policisti za schengensko mejo upostevajo v kadrovskem nacrtu,
realizacija pa se spremlja glede na dejanski vir placevanja.

3. Stevilo zaposlenih v posameznem organu mora organ v letu 2008 doseci na dan 1. 7. 2008 in
ostane nespremenjeno do 31. 12. 2008. Stevila zaposlenih za leto 2009, dolocenih s tem
skupnim kadrovskim nacrtom, morajo organi doseci do 31. 12. 2009.
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Za organe, ki bodo presegli kadrovski nacrt na dan 31.12. v posameznem letu, oz. na dan
1.7.2008, se v naslednjem letu oz. po 1.7.2008 uvede nadzor nad nadomestnimi zaposlitvami
v skladu s 6. clenom Uredbe o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih mestih in nazivih
v organih javne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, §t. 58/03 s spremembami in
dopolnitvami).

Ministrstvo za javno upravo mesecno spremlja zaposlovanje v organih drzavne uprave in v
primeru, da bo iz podatkov razvidno, da bo organ do datuma iz prejSnjega odstavka presegel
kadrovski nacrt, se uvede nadzor nad nadomestnimi zaposlitvami ze v tekocem letu.

Kvote za zaposlitve za dolo¢en Cas v kabinetih ministrov, kot jih je doloc¢ila Vlada Republike
Slovenije, se ne smejo uporabiti za zaposlovanje za nedolocen ¢as.

Stipendisti in drugi, s katerimi morajo organi skleniti delovno razmerje v skladu s sklenjeno
pogodbo ali na podlagi drugega pravnega naslova (na primer: pravica vrnitve na delo zaradi
mirovanja ali po sodni odlocitvi), se lahko zaposlijo izven dovoljene kvote, vendar je treba v
tem primeru Stevilo javnih usluzbencev uskladiti z dovoljeno kvoto v ¢im krajSem moznem
casu.

Ministrstvu za zunanje zadeve se bo za vsako zaposlitev oseb, ki so imenovane na poloZaj
vodje diplomatskega predstavnistva ali vodje konzulata Republike Slovenije v tujini in pred
tem niso bile zaposlene v organih drzavne uprave kot javni usluZbenci, s spremembo tega
kadrovskega nacrta dodelilo dodatno kvoto v skupnem kadrovskem nacrtu, ¢e se z zaposlitvijo
preseze Stevilo teh oseb, ki so zaposlene v Ministrstvu za zunanje zadeve na dan 1.1.2008.
Dodatno kvoto se bo dodelilo za ¢as razporeditve na polozaj vodje diplomatskega
predstavnistva ali vodje konzulata Republike Slovenije v tujini (praviloma za stiri leta).

Zaposlovanje za potrebe predsedovanja Slovenije Evropski skupnosti v letu 2008 se ureja in
prikazuje lo¢eno, v sklopu Projekta predsedovanja EU.

O spremembah v Stevilu dovoljenih zaposlitev po organih, dolo¢enim v 1. tocki tega sklepa,
ko se skupno Stevilo dovoljenih zaposlitev ne spreminja, odlo¢a Komisija Vlade Republike
Slovenije za kadrovske in administrativne zadeve.

Vlada Republike Slovenije je nalozila vsem organom drzavne uprave, da upostevaje sklepe
vlade o zmanjSanju Stevila zaposlenih, prosta delovna mesta v okviru dovoljene kvote
zaposlitev zasedajo v skladu z drugim odstavkom 57. ¢lena v povezavi z 48. ¢lenom Zakona o
javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t, 32/06) s premestitvijo javnih usluzbencev iz drugih
organov drzavne uprave v okviru internega trga dela. V kolikor ni moZno prostega delovna
mesta zasesti s premestitvijo, se lahko izvede interni natecaj, sicer pa se izvede javni natecaj
oziroma objava prostega delovnega mesta na Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje.

Skupni kadrovski nacrt organov drzavne uprave se uskladi z dnem prehoda javnih
usluzbencev iz organov drzavne uprave na pokrajine, tako da se zmanjsa za Stevilo prevzetih
javnih usluzbencev iz posameznih organov drzavne uprave.

Predlog Sluzbe Vlade Republike Slovenije za lokalno samoupravo in regionalno politiko za prenos
kadrov ministrstev na pokrajine je bil umaknjen iz obravnave.



