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Zadeva: Volontersko pripravnistvo - pravho mnenje
Spostovani!

Na Ministrstvo za javno upravo ste naslovili vpra$anje, kako je urejeno volontersko
pripravnistvo, kako je mozno v drZavni upravi zaposliti volonterskega pripravnika , kako se
oseba dejansko vodi v sistemu (MFERAC) in do &esa je volonterski pripravnik upravicen, ter
Ce se tak pripravnik Steje v kvoto kadrovskega nacrta.

Pripravnistvo se skladno z 2. odstavkom 108. ¢lena ZJU lahko opravlja tudi kot volontersko.
Zakon o delovnih razmerjih (Uradni list RS, Stev. 42/2002, 79/2006-Z2ZZPB-F, 46/2007 — OdlI.
US) v 124. ¢lenu doloca:

(1) Ce se pripravnistvo v skladu s posebnim zakonom lahko opravija, ne da bi delavec in
delodajalec sklenila pogodbo o zaposlitvi volontersko pripravnistvo, se za pripravnika
uporabljajo doloCbe tega zakona o trajanju in izvajanju pripravnisStva, omejenosti delovnega
Casa, odmorih in pocitkih, odskodninski odgovornosti ter zagotavijanju varnosti in zdravja pri
delu v skladu s posebnim zakonom.

(2) Pogodba o volonterskem opravijanju pripravniS§tva mora biti sklenjena v pisni obliki.

Pravice volonterskega pripravnika izhajajo iz citiranega 124. ¢lena ZDR:

e trajanje in izvajanje pripravnistva (trajanje pripravniStva, moznost njegovega
podaljSanja ali skraj$anja, potek, program, mentorstvo, nacin spremljanja in
ocenjevanja pripravnistva, zaklju¢ni izpit)

¢ omejenost delovnega €asa (40-urni teden)

e odmor in poéitek (30-minutni odmor, pravica do dnevnega pocitka v trajanju 12 urin
pravica do tedenskega pocitka 24 ur)

¢ odskodninska odgovornost (Volonter, ki bi na delu ali v zvezi z opravljanjem dela
povzrocil Skodo delodajalcu, je dolzan Skodo povrniti. Delodajalec je dolzan povrniti
Skodo, ki bi pri delu ali v zvezi z delom nastala pripravniku volonterju.)

e zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu (skladno s 26. ¢lenom ZPIZ-1-UPB4
morajo biti pripravniki volonterji zavarovani za invalidnost, telesno okvaro ali smrt, Ki
je posledica poskodbe pri delu ali poklicne bolezni.)

Regres za prehrano med delom in stroski za voznjo volonterskim pripravnikom ne pripadajo.
Vzorec pogodbe o volonterskem pripravnistvu pripenjamo v prilogi.

Volonterski pripravnik se ne vodi v sistemu MFERAC in ne Steje v kvoto kadrovskega
nacrta organa. 70. ¢len ZJU dolo¢a, da se lahko pogodba za volonterskega pripravnika
sklene tudi brez javnega natecaja.
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